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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

_ Nuestra Caja. Tu futurn!

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO
DE PREVISION SOCIAL (IPS), LA ADMINISTRACION NACIONAL DE
ELECTRICIDAD (ANDE) Y LA CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL
PERSONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE ELECTRICIDAD
(CJPPANDE).

En la ciudad de Asuncién, a los V&:/HQ dias del mes de . & _L_D;r_*; é ...... del afio dos mil veintiuno,
por una parte el INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, representado por el Dr. Vicente Bataglia
Aratjo, nombrado por Decreto N° 4975 de fecha 10 de marzo de 2021, en su caracter de Presidente
del Consejo de Administracion, con domicilio legal en las calles Constitucion y Luis Alberto de
Herrera de la ciudad de Asuncion, en adelante el IPS; por otra parte, el Ing. Andrés Ramirez, en su
caricter de Presidente de la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal de la Administracién
Nacional de Electricidad (CJPPANDE), con domicilio legal en la calle Padre Cardozo N° 355 de la
ciudad de Asuncién; y el Ing. Félix Eladio Sosa, en su caricter de Presidente de la Administracién
Nacional de Electricidad (ANDE), con domicilio legal en Avenida Espafia N° 1268 esquina Padre
Cardozo de la ciudad de Asuncion, en adelante denominada LAS PARTES; quienes, conforme a las
disposiciones legales que regulan las respectivas Entidades por ellos representadas, celebran y
suscriben el presente Convenio, el que se regira por las siguientes cliusulas y condiciones.

PRIMERA: Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto establecer el marco normativo basico, relacionado a los
tramites jubilatorios, en ¢l que las Partes puedan coordinar acciones y gestiones, prestarse asistencia
técnica, intercambiar experiencias ¢ informaciones y armonizar recursos, en todos los casos con la
finalidad de mejorar y optimizar las prestaciones y servicios que se suministran a los
afiliados /asegurados.

SEGUNDA: Actividades.
Para el cumplimiento del Objeto contractual, las Partes disefaran, planificarin y ejecutarin
actividades en el campo de:

1. Capacitacion administrativa, técnica y clentifica.
2. Pasantias formativas.

Facilitacion de tramites en el area jubilatoria.
Apoyo operativo en casos especiales.

Otros campos a ser establecidos por las Partes.
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TERCERA: De la Comunicacién y Tramites de Jubilaciones.
Las Partes acuerdan que la Administracién Nacional de Electricidad comunicar a la CJPPANDE la
fecha del cese laboral del afiliado/asegurado que retne los requisitos legales para el goce de la
jubilacién.

La CJPPANDE remitira una nota al IPS, acompafiada de la fotocopia de la Cédula de Identidad Civil,
Resolucién de la ANDE de la Conclusién de la Relacién Laboral del afiliado/asegurado, detalle de
sueldos imponibles del afiliado/asegurado, sobre los cuales se realizaron aportes a la CJPPANDE y
que deben ser considerados para los cilculos del monto del haber de jubilacion.

La comunicacién surtird efecto y sera documento suficiente para que ¢l IPS procese la comunicacion
de salida y generari la solicitud de jubilacién. Bl IPS se encargara de verificar y validar los salarios
informados.
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CUARTA: Historia Laboral anticipada.

Las Partes convienen a los efectos de la clausula anterior, que la CJPPANDE elaborard previamente,
en forma anual, el listado de afiliados que reuniran los requisitos para la jubilacion, y lo remitird a la
ANDE. En base a ese listado la ANDE proveera a la CJPPANDE, la historia laboral con antelacién
de 90 (noventa) dias a la fecha de la jubilacion, y ésta al IPS, con antelacién de 60 (sesenta) dias.

La Direccion de Administracion de Jubilaciones del IPS elaborara la proforma de liquidacién del
beneficio y en los casos de detectarse incrementos salariales que determine la aplicacién del Articulo
4° de la Ley 1286/87, comunicara a la CJPPANDE con 30 (treinta) dias de antelacién y ésta a su vez
solicitara a la ANDLE el informe correspondiente sobre los casos, quien deberd proveer a la
CJPPANDE al momento de la comunicacion del cese laboral.

QUINTA: De la Informacion.
Las Partes se comprometen a transferir informacion relacionada con los tramites de jubilaciones por
los sistemas informaticos implementados al efecto.

SEXTA: Personal.

Las actividades que sean asignadas al personal respectivo, dependiente de las Partes, aunque sean
cumplidas en el ambito administrativo o técnico de la otra Parte, no significardn ni podran entenderse
como vinculaciones laborales con ésta. La prestacion de servicios devenida del presente Convenio no
podra fundar ¢l pago de remuneraciones extraordinarias o complementarias.

SEPTIMA: Compensacioén de Servicios.

Ll presente Convenio es gratuito, por lo que las Partes estableceran mecanismos de compensacion
reciproca. Iin todos los casos, las prestaciones y sus contraprestaciones estin otientadas al
cumplimiento del Objeto y Finalidad del presente Convenio.

OCTAVA: YVigencia.
Este Convenio tendra vigencia de cinco (5) afios contados desde la fecha de su suscripcién. Este
plazo podra prorrogarse mediando acuerdo de Partes.

NOVENA: Rescision.

Las Partes podran resolver y/o rescindir el presente Convenio, de mutuo acuerdo, bastando para que
dicha decision surta efecto, una comunicacion por escrito con 30 (treinta) dias de anticipacién en los
domicilios legales sefialados en ¢l presente Convenio.

DECIMA: Revision. -
Las Partes podran disponer la revision conjunta de este Convenio a efectos de ajustarlo al mejor
cumplimiento de su Objeto y Finalidad. Podrin acordarse ampliaciones y establecerse acuerdos
complementarios, siempre que los mismos se adecuen y coordinen con el presente instrumento.

DECIMA PRIMERA: Enlaces.

Las Partes designan como funcionarios de enlace en relacién al presente Convenio al Director de
Administracidén de Jubilaciones del Instituto de Previsiéon Social; al Jefe del Departamento Registro de
Afiliados y Préstamos de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Administraciéon Nacional de
Electricidad y al Director de Recursos Humanos de la Administracién Nacional de Electricidad.

DECIMA SEGUNDA: Jurisdiccién y competencia.
Eventuales divergencias o controversias derivadas de este Convenio deberin ser resueltas mediante
conciliacion entre las Partes, y en caso que no sea posible, las Partes acuerdan rescindir el presente

Convenio.
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En prueba de conformidad, comprometiéndose al fiel cumplimento de estas disposiciones, firman las
Partes en tres (3) ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto.

Drz. Vicente‘Bataglia Aratjo
dente de la Administracion Nacional de
Electricidad (ANDE)

Presidente del Consejo de Administracig
Instituto de Prevision Social (IPS)

(CJPPANDE)
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