CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA CAJA DE
JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE
ELECTRICIDAD Y LA FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION (FPUNA)

En la ciudad de San Lorenzo a los 15 dias del mes de marzo del afio dos mil dieciséis, entre la
CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE ELECTRICIDAD, denominada en adelante “LA CAJA”, representado en este acto
por su Presidente, el Ing. FELIX ELADIO SOSA GIMENEZ, con Cédula de Identidad N° 1.643.127,
nombrado por Decreto N° 4224 del 16 de octubre de 2015, quien fija domicilio legal para este efecto
en la calle Padre Cardozo N° 355 entre Av. Espafia y De La Residenta, de la ciudad de Asuncion,
por una parte, y por otra parte la FACULTAD POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE ASUNCION, en adelante “FPUNA”, representado en este acto por su Decano, el Prof. Ing.
TEODORO RAMON SALAS CORONEL, con Cédula de Identidad N° 807.289, nombrado Decano
por Resolucion N° 0039/2015 del 20 de octubre del 2015 del Rectorado de la Universidad Nacional
de Asuncién, quien fija domicilio para este efecto en el Campus Universitario de la Ciudad de San
Lorenzo, acuerdan celebrar el presente Convenio.

DECLARACIONES

Que la FP UNA, es una Unidad Académica de la Universidad Nacional de Asuncién, comprometida
con el desarrollo arménico de las funciones de docencia, investigacion y servicios, con los cuales se
marcan los siguientes objetivos:
e Formar integralmente -a sus alumnos de tal manera que estén capacitados para comprender y
ofrecer soluciones a los problemas planteados por nuestra realidad nacional, regional o mundial.
Esta formacién abarca los dos aspectos esenciales siguientes:
-Aptitud o competencia para percibir y analizar el desarrollo socioeconomico, cultural,
tecnologico y ambiental; creando formas y espacios para el ejercicio pleno de las actividades
humanas.
-Actitud o conducta; lo cual implica una mentalidad abierta que les permita asumir un
compromiso serio y responsable frente a las problematicas de su comunidad y una formacién
ética indispensable para representar un referente social.
e Efectuar las investigaciones necesarias que apunten a una superacion de las condiciones de vida
de todos sus compatriotas.
e Ofrecer programas y proyectos de servicio y asesoria a instituciones y sectores sociales
interesados en obtener un apoyo de alto nivel a un costo razonable.

Que LA CAJA tiene la mision de asegurar y proteger los beneficios de la jubilacion y pension de
todos sus afiliados, buscando la excelencia en la administracion de sus recursos; con la vision de ser
reconocida como modelo de entidad de seguridad social en nuestro pais, con una administracion
moderna e innovadora que le permita alcanzar una sélida posicion economica, financiera y actuarial
para el afio 2020.

CLAUSULA PRIMERA: Del Objeto.

El presente Convenio Marco tiene por objeto la Cooperacién y la Coordinacién de acciones
conjuntas _gue contribuyan al perfeccionamiento operativo de los programas y proyectos
desarrglledos por ambas instituciones en el marco de sus respectivos objetivos.




CLAUSULA SEGUNDA: Del compromiso de las partes.
Las partes se comprometen a:

Ejecutar el presente Convenio dentro de las normas legales que rigen a LA CAJA y en la
FPUNA.

Designar a sus respectivos funcionarios y técnicos que sean necesarios para la ejecucion de
Programas y Proyectos especificos, de acuerdo a los criterios técnicos y los procedimientos de
seleccion que implementen cada una de las Instituciones. Los funcionarios propuestos para la
Ejecucion de cada Proyecto deberan ser designados a través de las representaciones legales de
las partes; aclarando el tipo de servicio a ser prestado. En casos muy necesarios y debidamente
justificados, podra ademas ser propuesta la designacion de funcionarios de otras Instituciones no
firmantes de este acuerdo.

Compromiso de cooperacion mutua, intercambio de experiencias e informes, desarrollo de
trabajos de investigacion, de asesoramiento y de practicas necesarias a los fines de ambas
instituciones.

Elaborar y aprobar en coordinacién de ambas partes los planes de trabajo y los términos de
referencia vinculados a cada acuerdo especifico.

Promocion de la Investigacion y experimentacion de diferentes tecnologias aptas para ser
aplicadas a Proyectos concretos que guarden relacion con los objetivos de ambas instituciones.
Dichas investigaciones priorizaran el desarrollo de tecnologias alternativas que consideren las
caracteristicas locales y regionales, el impacto ambiental y la incorporacion de nuevos modelos
de gestion. ‘

Establecimienfo de un plan de pasantias que permita el intercambio y la complementacion de
formaciones diversas con la participacion de docentes, estudiantes de la FPUNA.

Prestacion de servicios profesionales del ambito de la competencia de ambas instituciones.

LA CAJA facilitara el apoyo logistico necesario para la implementacién de los Planes, Programas
y Proyectos a ser realizados conjuntamente, asi como los recursos Econoémicos, Técnicos y de
Transporte necesarios para viabilizar su ejecucion, en el marco de la disponibilidad financiera del
mismo.

LA FPUNA facilitard los’ Recursos Humanos calificados necesarios, al tipo de asistencia a
realizarse, como Asesoramiento y Consultorias o Prestaciones de Servicios en las Areas de su
competencia.

CLAUSULA TERCERA: De los Acuerdos Especificos.

Para desarrollar las actividades objeto del presente Convenio Marco, seran celebrados Acuerdos
Especificos, con sus respectivos-planes de Trabajo y Términos de Referencia:

a) Los referidos Acuerdos Especificos deberan contener como minimo los siguientes

elementos:

1) Identificacion del objeto a ser ejecutado;

2) Objetivos que deben alcanzarse;

3) Actividades con sus respectivas etapas o fases de ejecucion;

4) Cronograma de desembolsos;

5) - Plan de ejecucion de los recursos financieros;

6) Indicacion de los responsables y/o coordinadores de supervisar y gerenciar la ejecucion
de los trabajos, de conformidad a los Planes de trabajo establecidos;

7) La asignacion de responsabilidades de cada una de las partes en la implantacion y
ejecucion del proyecto;

8) Prevision del inicio y fin (vigencia) de la ejecucion de objeto, asi como la conclusion de
las etapas o fases programadas;

9) Cualquier otra informacion relevante para el proyecto a desarrollar.



b) Los Acuerdos Especificos deberan obligatoriamente observar las orientaciones y
limitaciones contenidas en el presente instrumento asi como las normas institucionales de

las partes.

CLAUSULA CUARTA: De la coordinacion del Convenio.

Para el cumplimiento de los fines del presente Convenio, cada una de las partes designaran un
representante, el cual tendra a su cargo la planificacién, coordinacién y control de las actividades
especificas acordadas, debiendo emitir en forma periédica informes escritos, comunicando acerca
del cumplimiento de los fines de cada proyecto especifico, en la forma que se requiera, teniendo en
cuenta el objetivo y el plazo de cada convenio especifico.

CLAUSULA QUINTA: De la Confidencialidad.

Ambas partes acordaran los limites de confidencialidad en los Acuerdos Especificos que pudieran generarse
en el marco de este convenio. Asimismo, en el supuesto que por el vinculo establecido se intercambie
informacion calificada las partes se comprometen a no difundir y a guardar reserva sobre los aspectos
metodologicos y cientificos confidenciales, durante la vigencia del presente convenio.

CLAUSULA SEXTA: De la vigencia, prorroga y recision.

El presente Convenio tendra una vigencia de 3 (tres) afios, prorrogable de comUn acuerdo entre las
partes, por escritd.

Las partes podran rescindir unilateralmente sin expresién de.causa el presente Convenio
comunicandolo por escrito a la otra parte con una anticipacion de treinta (30) dias a la fecha que
decida rescindir, sin perjuicio de las actividades en ejecucién desarrollada en el marco de Acuerdos
Especificos, las cuales seran Suspendidas o Concluida, previo acuerdo por escrito entre las partes.

CLAUSULA SEPTIMA: De la no exclusividad

Este Convenio no excluye la firma de acuerdos y convenios bilaterales y/o multilaterales entre
instituciones que forman parte del mismo y otros organismos publicos, privados, de la sociedad,
nacionales o internacionales, para la realizacion de actividades similares y/o complementarias.

CLAUSULA OCTAVA: Solucion de controversias.

Las partes acuerdan que cualquier divergencia derivada de la interpretacion, validez o aplicacién del
presente convenio, sera resuelta de manera amistosa y amigable. Para derimir los eventuales
conflictos que no puedan ser resueltos por las partes amistosamente en el presente Convenio Marco
y los Acuerdos especificos estas se someteran a la jurisdiccion y competencia de los jueces y
tribunales de la capital.

LAUSULA NOVENA: De los domicilios

A'los efectos del presente Convenio, las partes constituyen sus domicilios legales, en las sedes mencionadas
en el primer parrafo de este instrumento.

LAUSULA DECIMA: De las comunicaciones.

Toda comunicacion o notificacion relacionada con el presente Convenio tendra validez solamente cuando se
realice por escrito y se remita a los domicilios sefialados en este documento con las respectivas firmas y
sellos de ambas instituciones.
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CLAUSULA DECIMO PRIMERA: De la Suscripcion.

En prueba de conformidad y aceptacion firman las partes el presente Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, en 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugary la fecha
sefalados en el encabezado.
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