2.1 |CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL DE LA
-- ADMINISTRACION NACIONAL DE ELECTRICIDAD

NUESTRA VISION: Ser reconocida como modelo de entidad de Seguridad Social en nuestro pais, con una
administracion moderna e innovadora que le permita alcanzar y sostener el equilibrio actuarial.

RESOLUCION P/N° 02/2021

POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN DE RENDICION DE CUENTAS AL
CIUDADANO, AFILIADOS DE LA CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL
PERSONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE ELECTRICIDAD Y SE LO
DECLARA DE INTERES INSTITUCIONAL.

Asuncion, 26 de febrero de 2021

VISTO: El Decreto N° 2991 de fecha 6 de diciembre de 2019, "Por el cual se aprueba el
Manual de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, se lo declara de interés nacional y se dispone su
aplicacion obligatoria en las instituciones del Poder Ejecutivo” y;

La Resolucion N° 02 de fecha 29 de enero de 2020, "Por la que se conforma el
Comité de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, Afiliado de la Caja de Jubilaciones y Pensiones
del Personal de la ANDE" y;

CONSIDERANDO: Que el Memorandum UTA/N® 01/2021 del 22 de febrero de 2021, el
Responsable de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion, presenta la propuesta del Cronograma de
Actividades del Comité de Rendicion de Cuentas.

Que, por Decreto N° 2.Q9l del 6 de diciembre de 2019 “POR EL
CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO, SE
LO DECLARA DE INTERES Y SE DISPONE SU APLICACION OBLIGATORIA EN LAS
INSTITUCIONES DEL PODER EJECUTIVO?, se aprueba el Manual de Rendicion de Cuentas al
Ciudadano que forma parte como Anexo, se declara de interés nacional y se dispone su aplicacion,
entre otras, en las Secretarias dependientes de la Presidencia de la Republica.

Que, el Art. 2° del Decreto dispone que “las mdximas autoridades
arbitraran los mecanismos necesarios para la implementacion del mismo, por medio del Comité
de Rendicion de Cuentas al Ciudadano (CRCC), que serda creado para el efecto en cada una de
las citadas instituciones, bajo la coordinacion de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion
(UTA), y conforme con las guias contenidas en el mencionado manual”.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales.

EL PRESIDENTE DE LA CAJA DE JUBILACIONES Y
PENSIONES DEL PERSONAL DE LA ANDE,
RESUELVE:
Art. 1°Aprobar el Plan de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, Afiliados de la Caja de Jubilaciones y
Pensiones del personal de la ANDE para el ejercicio 2021, anexo a la presente resolucion. ----=--=--------

Art. 2° El Comité queda facultado a requerir a todas las dependencjas, la informacion necesaria para la
elaboracion de la Rendicion de Cuentas y, para la correSp?édai%\te difusion al pablico objetivo.
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Art. 3° Comunicar a quienes corresponda y, cumplido, archivar.

MIREZ B.
Presidénte

; DE LA CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL DE LA ANDE: Asegurar

. “*}_preteg,er los beneficios de la jubilacion y la pension de todos los afiliados, buscando la excelencia en la

administracion de sus recursos.




CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL DE LA ANDE

ANEXO A LA RESOLUCION P/N° 02/21 DEL 26 DE FEBRERO DE 2021

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE RENDICION DE CUENTAS
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Presjdente

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
ACTIVIDADES RESPONSABLE INDICADORES
s1s2|s3[s4s1|s2|s3[s4|s1|s2|s3[ 54 51| s2[ 53] 54| 51] 52| 53[ 5] 51 52| 53 54| 51 52| 53] 54| S1] [ 53] 54] 51| 2] 53 54| S [ 5 2[ s3] 54| 5 9[ 57 5[ 54| 1] 5[ 53] 54
ACTIVIDADES PREPARATORIAS
La CRCC propone el Borrador de Resolucion del Plan y Croenograma de Rendicion de Cuentas UTA - Gerencia Sin medicién X
General
presidencia Entrega de Res. de Conformacién
Secializacion interna de la Resclucion de Conformacion del Comité de Rendicién de Cuentas Givencih Gangral Comité Rendicién de Cuentas / X
al Ciudadano Numero Total de Miembros del
Comunicaciones e
Comité R.Cra. * 100
- blicaci la pagi
Socializacion de Matriz de Informes de Rendicién de Cuentas en la pagina Web Institucicnal. Cerencia .Qm:.mqu_ Una publcacién n_., aposina b X
Comunicacién Institucional
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS 2
Rendiciones de Cuentas
Realizar cuatro (4) actividades de Rendicién de Cuentas a través de Dias de Gestién en Ande | Comité de Rend Realizadas / Nimero de X x " x
Central y Agencias Regionales a los Afiliados Activos y Pasivos de la Institucién. de Cuentas Rendiciones de Cuentas Previstas
* 100
Publicaciones en laWeb de
Implementar Rendicidn de Cuentas a través de la pdgina Web Institucional teniendo como | Comité de Rendicién x..._.__m_.n_c_._mm n_n. Fuentas
A ; : - e Realizadas / Nimero de X
Piblico Objetivo a los Afiliados Activos y Pasivos de la Institucién. de Cuentas S ]
Publicaciones de Rendiciones de
Cuentas Previstas * 100
ACTIVIDADES DE IMPLEMENTACION
Socializar a los funcionarios y afiliados el Decreto No. 2.991/19 del 06/12/19, por el que se
apruebal del Manual de Rendicién de Cuentas al ciudadano y se lo declara de interés nacional | Gerencia General - | Una publicacién en la pagina web X
yse dispone su aplicacién obligatoria en las instituciones del Poder Ejecutivo. Comuicacién Institucional
Una ves instalada, se publicara
Whatsapp Inteligente para una mejor comunicacién con los Afiliados CTIC una ves para conocimiento del X
Afiliado
ité de Rendicidi
Elaboracion de Matriz Institucional de Grado de Avance de Infermes de Rendicién de Cuentas nn::“M nmm m._wm_n_ " Una Matriz aprobada X
uen
( -l u blicacid la pégi
Socializacion de Matriz de Informes de Rendicién de Cuentas en la pagina Web Institucicnal. Gerencla General chid ot \= ..._.J 3 pagina web %X
Comuicacion Institucional
INFORME FINAL
. s Publicaci igi
Consolidacién y Difusién del Informe de Rendicién de Cuentas (Trimestral y Anual) Comité de Rendicién UbRcackin .a: 1a pagina web X X X
Institucional
de Cuentas
P




